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CONTRATO OCS n° 231/2017
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O presente Termo tem por objeto a contratagdo de Agente de Integracdo para
operacionalizar o programa de concessdo de vagas de estagio para estudantes,
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva, em instituicbes de educacao
superior para atuar no Rio de Janeiro, Sdo Paulo, Recife e Brasilia.

2. DISPOSIGOES GERAIS SOBRE O PROGRAMA DE ESTAGIO DO BNDES

O Programa de Estagio a Estudantes de Nivel Superior no BNDES sera realizado em
conformidade com as determinagées legais vigentes, em especial a Lei n°
11.788/2008, que dispbe sobre o estagio de estudantes, bem como de acordo com
Resolugcdo BNDES 2068/2011, vigente no BNDES.

3. PUBLICO ALVO DO PROGRAMA DE ESTAGIO

Estudantes com frequéncia em cursos de educacdo superior nas formagdes em
Administracdo, Analise de Sistemas e correlatos, Arquitetura, Arquivologia,
Biblioteconomia, Comunicacido Social, Contabilidade, Desenho Industrial, Direito,
Economia, Engenharia e Relagdes Internacionais.

Poderdo ser solicitados estagidrios de outras formagdes, caso sejam identificadas
necessidades, conforme regulamentagéo interna vigente.

4. CONDIGOES PARA PARTICIPAR DO PROGRAMA DE ESTAGIO

4.1. O estudante devera estar matriculado e com freqiiéncia, no minimo, no segundo
ano ou em periodo regular correspondente de curso superior em nivel de
graduacao;

4.2. Obter no periodo imediatamente anterior ao cursado, Coeficiente de Rendimento
Acumulado (CRA) nao inferior a 7 {sete), em seu histdrico escolar. No caso de
estudantes da Area de Exatas, o CRA exigido nao deveré ser inferior a 6,5 (seis
e meio) em seu Histérico Escolar, o contratante podera alterar o CRA exigido, a
seu critério, devendo informar previamente a Contratada;
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4.3. O estudante devera apresentar Histérico escolar original que comprove o
Coeficiente de Rendimento Acumulado — CRA exigido. Somente serdo aceitos
documentos originais oficiais ou, no caso de ser emitido pela Internet, sera
necessaria a validacao através de carimbo e assinatura do representante da
Instituicdo de Ensino;

4.4. O estudante devera apresentar Declaragao oficial original emitida pela Instituicdo
de Ensino, que ateste que o estudante estd reguiarmente matriculado e
cursando, pelo menos 0 segundo ano ou em periodo regular correspondente de
CUrso superior.

5. DURAGAO DO ESTAGIO

5.1. O estagio tera a duragdo de, no minimo 180 (cento oitenta) dias, prorrogaveis
até atingir o limite maximo de 720 (setecentos e vinte} dias, considerando-se
como data limite o término desse prazo ou a data de conclusdo do curso,
prevalecendo o que vier a ocorrer primeiro.

5.2. O estudante devera estar matriculado e com frequéncia regular no curso,
conforme determinagéo legal, ndo sendo considerado o periodo apos a
conclusao até a Colagdo de Grau.

6. HORARIO DO ESTAGIO

O estagio terd a duragéo de quatro horas didrias corridas, definido em fungdo da
necessidade da Unidade demandante.

7. BOLSA-AUXILIO

A bolsa-auxilio sera fixada no valor de R$ 1.546,38 (um mil quinhentos e quarenta e
seis reais e trinta e oito centavos). A critério do BNDES, a bolsa podera ser reajustada.

8. BENEFICIOS
8.1. De responsabilidade do BNDES:
8.1.1. Assisténcia a saude (médica e odontolégica), através de entidades

determinadas pela Fundacfo de Assisténcia e Previdéncia Social do
BNDES (FAPES),
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8.1.2. Auxilio-transporte em valor correspondente a 15% (quinze por cento) do
valor definido para a bolsa-auxilio; e

8.1.3. Realizagdo prévia de exames médicos, para fins de celebragio e
rescisao do Termo de Compromisso de Estagio, através de entidades
definidas pela Fundagéo de Assisténcia e Previdéncia Social do BNDES
(FAPES).

8.2. De responsabilidade do Agente de Integracio

8.2.1. Seguro contra acidentes pessoais, cuja cobertura devera abranger ;
acidentes pesscais ocorridos com o estudante durante o periodo de
\ vigéncia do termo de compromisso, 24 (vinte e quatro) horas por dia, no
. territério nacional, e cobrir morte ou invalidez permanente, total ou
parcial, de indenizagao de no minimo R$ 10.000,00 (dez mil reais); e

8.2.2. Atendimento e orientagdo do estagiario acidentado e/ou sua familia, no
sentido de preparar o processo de reembolso de despesas efou !
recebimento do seguro, em caso de acidente, com invalidez parcial ou '
total, de carater permanente, e em casos de morte.

9. FORMALIZAGAO DO ESTAGIO

9.1. O estagio sera formalizado através do documento Termo de Compromisso de !
Estagio - TCE celebrado entre o BNDES, o estagiario, a instituicdo de ensino e o '
agente de integragdo, observada a legislagdo em vigor e o normativo interno
vigente referente a concessio de estagio;

9.2. O estagiario fica impedido de iniciar suas atividades sem que seja apresentado a
Coordenacao de Estagio do BNDES o Termo de Compromisso de Estagio -TCE
assinado por todas as partes.

10. RECESSO

10.1. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou

superior a 180 (cento e oitenta) dias, periodo de recesso de 15 (quinze) dias

corridos, ndo se configurando como direito de férias;

10.2. O periodo de gozo do recesso sera registrado antecipadamente no Termo de
Compromisso de Estagio — TCE e nos Termos Aditivo —TA.
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10.2.1. E assegurado ao estagiario, sempre que completar 165 (cento e
sessenta cinco) dias de estagio, o direito a fruicdo dos 15 (quinze) dias
de recesso, do 166° ao 180° dias subsegillentes.

10.2.2. Os dias de recesso serdo gozados, de forma compulséria, ndo sendo
admitida conversao em espécie ou remarcagao.

10.2.3. O periodo de recesso serd automaticamente registrado no relatério de
Marcagao de Freqiéncia.

10.2.4. Nos casos de desligamento antecipado, seja por iniciativa do BNDES
ou do estagiario, sera efetuado pela Coordenagéo de Estagio o célculo
proporcional dos dias de recesso a que tem direitc o estagiario,
devendo os dias apurados serem obrigatoriamente gozados antes do
efetivo desligamento, ressalvado o disposto nos casos de rescisao.

10.2.5. No periodo de Recesso serdo efetuados os devidos descontos
proporcionais no beneficios Auxilio-Transporte.

11. PRORROGAGAO DO ESTAGIO

11.1.

11.2.

11.3.

O prazo do estagio, estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio — TCE
ou no Termo Aditivo - TA, somente podera ser prorrogado caso o estagiario
obtenha o rendimento escolar minimo previsto no subitem 4.2 deste Termo de
Referéncia e apresente avaliagdo com recomendacio favoravel da chefia da
Unidade Administrativa Principal (UAP) de sua lotagéo;,

A comprovagao do rendimento escolar devera ser apresentada pelo estagiario a
Coordenacao de Estagio, no maximo, até 30 (irinta) dias antes do encerramento
da vigéncia prevista no Termo Compromisso de Estagio — TCE ou no Termo
Aditivo - TA.

O estagiario ndo podera exercer qualquer atividade, sem que seja apresentado a
Coordenagdo de Estagio do BNDES o Termo Aditivo assinado por todas as
partes.

12. DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

12.1.

O desligamento do estagiario dar-se-a pelos seguintes motivos:
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12.1.1. Por iniciativa do BNDES;
12.1.2. Por iniciativa do estagiario; ou
12.1.3. Demais hipoteses previstas nas normas internas que tratam a matéria

13. PRESTAGAO DO ESTAGIO

O estagio sera operacionalizado pela Coordenagdo de Estagio — COREST,
localizada na Av Republica do Chile, n® 100, Centro, Rio de Janeiro-RJ (Edificio de
Servigos do Rio de Janeiro — EDSERJ), responsavel também pelos estagiarios dos
escritdrios regionais de Sao Paulo, Brasilia e Recife nos enderegos abaixo:

s Ay Republica do Chile, n® 100, Centro, Rio de Janeiro-RJ (Edificio de
Servicos do Rio de Janeiro — EDSERJ),

s Av. Republica do Chile, n® 330, Centro, Rio de Janeiro — RJ (Edificio
Ventura Corporate Towers — Oeste);

¢ Av. Republica do Chile, n® 330, Centro, Ric de Janeiro — RJ (Edificio
Ventura Corporate Towers — Leste).

e Centro Empresarial Parque Cidade — Setor Comercial Sul - 5CS -
Quadra 9 — Torre C — 12° andar

s Av. Presidente Juscelino Kubitscheck, 510 — 5% andar, Vila Nova
Conceicao, Sao Paulo-SP; e

+ Rua Antdnio Lumack do Monte, 96 — 6° andar, Boa Viagem, Recife-PE
(Ed. Empresarial Center II}.

A contratada devera possuir instalagéo fisica de atendimento localizada no centro da
cidade do Rio de Janeiro, em decorréncia da necessidade de locomogdo dos
estudantes para efetuar inscrigdo, sele¢do, dindmicas de grupo, redacido e
contratagoes.

14. QUANTITATIVO DE VAGAS DE ESTAGIO

14.1 Atualmente, existem autorizadas, 467 vagas de estagio de nivel superior no
BNDES. Este quantitativo, assim com a sua distribuigdo, podera ser alterado,
reduzido ou acrescido pelo BNDES ao longo da execugdo do contrato,
respeitando as disposi¢des legais aplicaveis.

14.2 O quantitativo de vagas do programa de estagiario do BNDES & de até 467

(quatrocentos e sessenta e sete) estagiarios, atualmente distribuidos
percentualmente conforme o quadro a seguir:
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PosigAo: JANEIRO/2017

LOCALIDADE PERCENTUAL (%)
RiO DE JANEIRO 94,00
SAOQ PAULO 2,00
RECIFE 2,00
BRASILIA 2,00

TOTAL 100,00

15. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Compete ao Agente de Integracao:

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

Operacionalizar ¢ Programa de Estagio do BNDES em obediéncia as
determinagdes contidas na legislagdo vigente, e possiveis alteragdes, junto a
CONTRATANTE, a instituicdo de Ensino e o estudante;

Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagidrio, fornecendo
certificado de contratagdo individual e informando sobre a finalidade e
funcionamento do seguro;

Acompanhar o Programa de Estagio, através da aplicagao de instrumentos de
tabulagcado e emissao de relatérios com a anélise dos resultados, informando
mensalmente os dados ac BNDES;

Promover a divulgagdo do contrato junto as unidades executoras em cada
Estado abrangido pelo Programa de Estagio, garantindo a padroniza¢ao dos
sernvigos;
Viabilizar a abertura de conta-corrente pelo estagiario;
Realizar Treinamento de Ambienta¢do para os novos estagiarios, de acordo
com as informagdes fornecidas pelo BNDES, conforme descrito no Anexo VI
deste Edital;
Realizar treinamentos periddicos voltados para os supervisores de estagiario,
A Contratada devera indicar um empregado que serd o responsavel pela

interface com o BNDES em todos os processos do Programa de Estagio, em
todos os estados onde o Programa se apresente;
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16.9. Acompanhar junto as Instituicées de Ensine o cumprimento das determinagées
contidas no Termo de Compromisso de Estagio e seus Aditivos;

16.10. Formalizar e administrar os convénios com as Instituicdes de Ensino
relacionadas no Anexo VIl deste Edital;

15.11. Firmar convénio com outras instituigdes de ensino superior por solicitagdo do
BNDES;

15.12. Informar a CONTRATANTE sobre exigéncias especificas dos Conselhos
Fiscalizadores de profissdo, quanto a Supervisao de estagio;

Py 15.13. Manter, durante toda a execu¢do do Contrato, em compatibilidade com as
. obrigagdes assumidas, todas as condigbes de habilitagcdo e qualificagao
exigidas na licitagao;

15.14. Iniciar o contrato com a CONTRATANTE garantinde que os Termos de
Compromisso de Estagio — TCE e Termos Aditivos — TAs de todos os
estagiarios ativos, estejam assinados, por todas as partes, conforme de termina
a Lei n® 11.788/08 e observando o item 25 deste termo de Referéncia;

15.15. Comprovar, em até 10 (dez) dias Uteis a contar da assinatura do contrato, que
possui convénio com as instituigdes de ensino relacionadas no Anexo VI deste
Edital, para que nao haja prejuizec ao BNDES na hipdtese de necessidade de
substituicdo do Agente de Integracdo, conforme item 21 deste Termo de
Referéncia;

{ g

. 15.16. Garantir que todos os contatos entre CONTRATADA e o BNDES, necessarios
a operacionalizacdo e administragcdo do Programa de Estagio, ocorram
somente através da Coordenacao de Estagio - COREST,;

15.17. Assumir inteiramente a responsabilidade por e arcar total e exclusivamente
com todos os custos, despesas, encargos e obrigacgdes trabalhistas, sociais,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato,
conforme exigéncia legal, obrigando-se a salda-los na época prépria, visto que
seus empregados ndo estabelecerdo nenhuma espécie de vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

15.18. Manter cadastro de estudantes portadores de deficiéncia, para fins de
cumprimento de reserva de vagas prevista na legislacao.
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15.19. Prestar atendimento presencial em sua unidade de atendimento, no horario
compreendido entre Sh00 e 17h00, ininterruptamente.

16. DA PRESTAGAO DO SERVIGO

Compete ao Agente de Integragéo:

16.1. Divulgar as oportunidades de estagio existentes no BNDES, em até, no méaximo

16.2.

16.3.

24 horas,
meios de

contadas da comunicagdo do BNDES, na internet em site proprio, nos
comunicagao e nas instituicdes de ensino superior, especialmente em

cumprimento ao disposto no art. 17, §5°, da Lei n° 11.788/08;

Disponibilizar banco de dados especifico para 0 BNDES, em portal da Internet
da CONTRATADA que permita a divulgacdo das oportunidades e, aos
candidatos, de efetuar o cadastramento;

Recrutar
conforme

e selecionar os estudantes de nivel superior candidatos a estagio,
0s pré-requisitos determinados no item 4, em cada uma das

localidades descritas neste Termo de Referéncia, observando os procedimentos

a seguir:

16.3.1.

16.3.2.

16.3.3.

Realizar a selecdo de candidatos, para cada oportunidade ofertada,
com base no perfil comportamental e de competéncias técnicas, nas
atividades a serem desenvolvidas, no horario do estagio oferecido,
observando as determinagbes previstas no item 4 deste Termo de
Referéncia.

A selecdo de candidatos devera consistir da aplicacédo pela contratada
de redagdo e dinamica de grupo, podendo incluir, ainda, prova de
conhecimentos especificos, por solicitagido da Unidade demandante
do BNDES, gue se responsabilizara por sua elaboragao e corregao,

Encaminhar a documentagdo dos candidatos aptos na selegao
realizada, em numero minimo de 6 (seis),para cada oportunidade de
vaga, conforme perfil definido pelo BNDES, observado o prazo
maximo de 10 (dez) dias UGteis contados da solicitacdo;

Encaminhar a documentagdo dos candidatos ao BNDES, Av.
Republica do Chile, 100 — 12° andar, em envelopes individuais para
cada vaga aberta, identificando o nome do Requisitante a que se
refera a vaga;
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16.3.4. Providenciar que o©s candidatos encaminhados para cada
oportunidade de vaga, sejam provenientes de instituigbes de ensino
diversas, mesclando publicas e privadas;

16.3.5. Realizar 0 agendamento das entrevistas junto aos candidatos, de
acordo com as informagdes fornecidas pelo BNDES, confirmando o
agendamento, no minimo, com 3 (trés) dias de antecedéncia da
primeira data de entrevistal;

16.3.6. Informar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, o resultado
a todos os candidatos n&o selecionados que participaram da etapa de
entrevista realizada no BNDES;

. 16.3.7. Encaminhar em até 24 horas, a documentac¢do original do candidato
selecionado, a partir da informagao expressa do BNDES;

|
j
!

16.4. Garantir que os Termos de Compromisso de Estagio e Termos Aditivos sejam
confeccionados somente a partir de informagao expressa do BNDES e no prazo
maximo de 24 horas.

16.4.1. Garantir que o horario de estagio, constante nos Termos de
Compromisso de Estagio — TCEs e os Termos Aditivos — TAs, sejam
compativel com o horaric escolar do estagiario;

16.4.2.Elaborar e administrar os Termos de Compromisso de Estagio e
Termos Aditivos, emitidos em 4 (quatro) vias, dos quais deverio
constar, no minimo, as seguintes informacgdes: |

= |dentificar o estagiario, a instituicio de ensino e a concedente; !

= Mencionar que o estagio ndo acarretara vinculo empregaticio;

= Valor da Bolsa, do auxilio-transporte;

= Periodo de vigéncia do Termo,

» Horario de realizagao do estagio;

= As atividades que deverao ser desempenhadas pelo estagiario;

= Local para as assinaturas do estagiario, da instituicdo de ensino,
do Agente de Integracio e do BNDES;

= O periodo da concessdo do recesso, conforme definido pela
concedente;
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* Informar que o Termo de Compromisso de Estagio e/fou Termo
Aditivo devera observar obrigatoriamente a Resolugdo BNDES _
vigente. |

16.5. Promover os aditamentos necessdarios nos instrumentos formalizadores do
estagio, quando ocorrerem alteragdes nas condigbes acordadas, a partir de
informagéo expressa do BNDES;

16.6. Emitir todas as declaracbes referentes a realizagéo do estagio;
16.7. Acompanhar rigorosamente os periodos de vigéncia dos Termos emitidos,

infermando a concedente com, no minimo, 45 (quarenta e cinco) dias de
antecedéncia a relagao dos estagiarios com fim de vigéncia, considerando o

. prazo maximo de permanéncia de 720 dias no Programa de Estagio;

16.8. Encaminhar a concedente, com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, os
Termos Aditivos dos estagiarios considerados aptos a prorrogacgao, observados !
o item 4 e 0 prazo maximo de permanéncia no Programa de Estagio;

16.9. Efetuar o repasse da bolsas-auxilio, de forma a que o valor esteja disponivel na
conta-corrente do estagiario até o dia 10 (dez) de cada més. No caso de
descumprimento, fica estabelecido a penalidade de multa de até 1% sobre o
valor global do contrato;

16.10. Comprovar, em até 10 (dez) dias a contar da data do crédito, o0 repasse dos
valores referentes a bolsa auxilio, através do envio de documento
comprobatoério, relacionando valor e data do crédito efetuadoe a cada estagiario.

16.11. Informar imediatamente a CONTRATANTE os casos de francamento de
matricula, reprovacgao, abandono, conclusdo de curso de estagiario ou qualquer
outro caso que possa ser avaliado como impeditive para a continuidade do
estagio, conforme legisiacao e normativo interno vigente,

16.12. Providenciar a confecgado dos termos em até 24 (vinte e quatro) horas contadas
da solicitagao do BNDES.

16.13. Manter convénio com as instituicées de ensino relacionadas no Anexo VI deste

edital, para que nao haja descontinuidade dos Termos de Compromisso de
Estagio, e, consequentemente, prejuizo ac Programa de Estagio do BNDES;
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17. OBRIGAGOES DO BNDES

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8,

17.9.

Informar a contratada sobre a abertura de vaga de estagio e o perfil
comportamental/competéncias técnicas exigido para cada vaga aberta;

Providenciar a realizag¢ao de exames medicos, admissionais e demissionais,
através de entidades definidas pela Fundagdo de Assisténcia e Previdéncia
Social do BNDES (FAPES);

Assinar, com as Instituicbes de Ensino, 0 Agente de Integracdo e os estagiarios
o Termo de Compromisso de Estagio e seus Aditivos;

Acompanhar, supervisionar € avaliar os estagiarios;

Realizar as anotagbes nas Carteiras de Trabalho dos estagiarios, em
conformidade com a legislagao vigente;

Comunicar a contratada as rescisfes antecipadas de Termo de Compromisso do
Estagio;

Efetuar o repasse ao Agente de Integracdo dos valores para pagamento das
bolsas-auxilio e do auxilio fransporte dos estagidrios e da remuneragao do
Agente de Integracéo até o dia 6 (seis) de cada més, conforme quantitativo de
estagiarios gerido no periodo,

Prestar as informacdes necessarias para a contratada realizar o Treinamento de
Ambientagao;

Indicar empregado de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na érea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

17.10. Entregar Termo de Realizagdo do Estagio, por ocasido do desligamento do

estagiario, com indicagao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagao de desempenho;

17.11. Manter a disposigcio da fiscalizag&o documentos que comprovem a relagéo de

estagio;

17.12. Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,

relatério de atividades, com vista obrigatdria ao estagiario;
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17.13. Nao permitir que o estagiario inicie suas atividades antes da apresentacgdo a
Coordenagéo de Estagio do BNDES do Termo de Estagio com todas as
assinaturas das partes envolvidas no processo.

18. OBJETO DA DISPUTA

O valor global do Contrato para o periodo de 30 meses sera calculado com base na
seguinte férmula:

VG= (NE x (VB+AT+RA)) *30, onde:

VG = Valor Global do Contrato para 30 meses

NE= Numero de estagiarios

VB= Valor da bolsa-auxilio

VA= Valor do Auxilio transporte

RA = Remuneracdo Mensal do Agente de Integracéo

Somente sera objeto de disputa de preco na presente licitagdo o valor da remuneragio
global do agente de integragéo, conforme planilha de precos (Anexo iI).

O valor da remuneracéo do Agente de Integragio sera um valor tnico proposto pelo
licitante, devendo incluir todos os componentes do custo e o lucro pretendido.
Portanto, a proposta apresentada e os lances formulados devem incluir todas e
quaisquer despesas necessarias para a perfeita execugdo do servico objeto desta
licitagdo, tais como: tributos, seguros e demais despesas inerentes.

19. PREGO ESTIMADO E DOTAGAO ORGAMENTARIA

19.1. O custo estimado do contrato para o periodo de 30 (trinta) meses &€ de R$ 25
25.374.445,00 (vinte e cinco milhdes, trezentos e setenta e quatro mil,
guatrocentos e quarenta e cinco reais), sendo R$ 460.041,70,(quatrocentos e
sessenta mil, quarenta e um reais e setenta centavos) referentes a comissdo do
agente de integracdo (com base na média dos valores apresentados pelas
instituicbes pesquisadas) e R$ 24.914.403,30 (vinte e quatro milhdes,
novecentos e quatorze mil, quatrocentos e trés reais e trinta centavos) referentes
ao pagamento de bolsa-auxilio e auxilio transporte aos estagiarios, conforme
planilha detalhada abaixo.

19.2. As despesas com o pagamento do objeto deste contrato dispGem de dotagéo

orcamentaria nas rubricas 3101000210 - Estagiarios e 3101000217 -
Estagiarios de Tl, ambas da Unidade Orgamentaria 016.110 DERHU.
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CUSTO ESTIMADO DO CONTRATO

1) Comissao do Agente de Integragéo

VALORPOR | VALORTOTAL | ‘LORCLOBAL
ESTUDANTE(R$) |  MES (R$) RS)
WMédia 32,83 15.334,72 460.041,70

(*) Considerado um quantitativo de 467 estagiarios
O valor médio global encontrado na pesquisa de pregos constitui o prego maximo
aceitave! pelo BNDES na presente licitagdo, devendo ser respeitado pelos licitantes na

formulagdo de suas propostas.

2) Bolsa-auxilio e auxilio-transporte

N°estimadode X  valor da bolsa-auxilio+ = Total Més R$
participantes auxilio Transporte/ més
R$
467 X 1.778,33 = 830.480,11
Total Més X n° de meses do periodo(**) = TOTAL PERIODO
830.480,11 X 30 = 24.914.403,30
3) Total estimado do contrato
ITENS TOTAL (R$)
Bolsa-auxilio+ auxilio transporte 24.914.403,30
Comissao do Agente de Integragio 460.041,70
Total 25.374.445,00

20. RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

O BNDES efetuara o recebimento dos servigos objeto dessa Licitagao, observando os
seguintes procedimentos:

Recebimento Provisério: Os servigos serdo recebidos provisoriamente, quando da
respectiva entrega, mediante recibo, para efeito de posterior verificagdo da
conformidade e quantidade dos mesmos com as especificagbes constantes deste
Termo de Referéncia, bem como atendimento das obrigagbes estipuladas no Contrato;
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Recebimento Definitivo: Os servicos serdo recebidos definitivamente apos a

verificagdo da qualidade (adequacdo as especificacbes técnicas constantes neste
Termo de Referéncia), e da quantidade, mediante o aceite pelo Gestor do
Contrato/Comissdo de Recebimento, apés a verificagdo do cumprimento das
obrigagbes assumidas.

O recebimento definitivo do objeto constitui condigao indispensavel para o pagamento
do valor ajustado e ndo exclui a responsabilidade do Contratado por vicios revelados
posteriormente, nem pela garantia dos produtos entregues e/ou dos servigos
realizados.

21. PAGAMENTO

O BNDES efetuara o repasse ao Agente de Integragdo dos valores para pagamento
. das bolsas-auxilio € do auxilio transporte dos estagiarios e da remuneracgao do Agente
de Integracao até o dia 6 (seis) de cada més, conforme quantitativo de estagiarios
gerido no periodo.

22, VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato tera vigéncia de 30 (trinta) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos e iguais periodos, até o limite
maximo de 60 (sessenta) meses. '

23. REQUISITOS DE QUALIFICAGAOQ TECNICA DOS LICITANTES

23.1. Os Licitantes deverdo apresentar, como comprovagio de qualificacido técnica,

Atestado de Capacidade Tecnica emitido por pessoa juridica de Direito Pablico
. ou Privado, que comprove que a licitante executou ou esta executando, a
contento, servicos de intermediagcdc de estagidrios de nivel superior, em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto da presente
licitagao.

23.1.1. Considerar-se-a como pertinente e compativel com a quantidade de
estagiarios da presente licitagdo, atestado que comprove a prestagéo
de servigos em percentual ndo inferior a 50% (cinquenta por cento) do
guantitativo de estagiarios discriminado no item 14 do presente Termo
de Referéncia.

23.1.2. Para fins de comprovagéo da experiéncia exigida neste subitem, ndo
sera aceito 0 somatério de atestados.
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24. OBRIGAGOES ESPECIAIS DA CONTRATADA

A Licitante devera comprovar no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
assinatura do contrato:

a) possuir convénio com as instituicdes de ensino relacionadas no Anexo VI deste
Edital, para que ndo haja prejuizo ao BNDES na eventual troca do Agente de
Integracgéo;

b) possuir instalagao fisica de atendimento, localizada obrigatoriamente no centro da
cidade do Rio de Janeiro.

25. GARANTIA DO CONTRATO

. A contratada prestara garantia no valor de 2,5% (dois e meio por cento) do valor global
do contrato, na modalidade que vier a escolher, dentre as previstas em lei, no prazo de
até 10 (dez) dias Uteis, a contar da assinatura do Contrato, prorrogavel por igual
periodo, a critério do BNDES.

26. GESTOR DO CONTRATO

A gestdo do contrato competira ao Gerente de Administracido de Pessoal - GAPES,
subordinada ao Departamento de Administragdo de Recursos Humanos — DERHU.

27. REAJUSTE

O indice de reajuste a ser aplicado a Comissdo cobrada pelo Agente de Integragao
i devera ser o IPCA - [ndice de Precos ao Consumidor, ou outro que vier a substitui-lo,
. conforme clausula de reajuste constante da minuta de contrato.

29. PENALIDADES

Em caso de descumprimento das suas obrigagbes, a contratada ficara sujeita as
sequintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de até 1% calculada com base no valor giobal do contrato por
descumprimento da obriga¢do contratuai prevista no subitem 16.9 deste Termo
de Referéncia.

c) multa de até 10% sobre o valor global do Contrato, em caso de
descumprimento das demais obriga¢cdes contratuais; e
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d) suspenséao do direito de licitar e de contratar com o BNDES pelo prazo previsto

na legislago.

29.1 Quando da aplicagdo das penalidades previstas nas alineas "b” e “¢”, fica o :
BNDES desde logo autorizado a reter e compensar o valor da multa com os crédltos !
devidos a contratada.

29.2 O valor total das muitas aplicadas nio podera exceder a 30% (trinta por cento) do
valor global do contrato.

29.3 Em qualquer hipétese de aplicagao de sancbes serd assegurado a Contratada o
contraditério e a ampla defesa.

30. REUNIAO PRELIMINAR

Em até 5 dias Oteis a contar da assinatura do Contrato, sera realizada, no Edificio de
Servicos do BNDES no Rio de Janeiro — EDSERJ (Av. Repiublica do Chile n°® 100,
Centro, Rio de Janeiro) a Reunido Preliminar, a qual sera previamente comunicada ao :
Contratado. i

Nesta data, através de profissional devidamente capacitado, a CONTRATADA devera
apresentar informagdes sobre o planejamento para a substiuicdo e emissdo dos
Termos dos estagiarios ativos e em contratacdo, assim como todos os
esclarecimentos que se fizerem necessarios sobre a transicdo e atuacgdo junto do
Programa.

O BNDES esclarecera ao Contratado todas as duvidas relativas a execugéao do objeto
e disponibilizara eventuais documentos necessarios ao inicio dos trabalhos.

31. DISPOSIGOES FINAIS

Cabera a Contratada assegurar que a transi¢do para o novo contrato seja realizada |
com 30 dias de antecedéncia da assinatura do contrato com o BNDES, impedindo a
descontinuidade e evitando prejuizo ao Programa de Estagio. !

Neste sentido devera providenciar a confecgao, assinatura e substituicdo de todos os
Termos de Compromisso de Estagio e Termos Aditivos dos estagiarios contratados e
em processo de contratagdo e prorrogacgao, conforme cronograma definido na Reunido
Prefiminar. |
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A Contratada sera responsavel diretamente pela entrega e substituicdo de todos os

Termos de Compromisoos de Estagio e Termos Aditivos, durante um periodo maximo
de 5 dias uteis, disponibilizando mao de obra e toda a estrutura necessaria.

As substituicdes e entregas dos referidos Termos deverdo ocorrer nas instalagdes do
BNDES.
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CONTRATO OCS n° 231/2017
ANEXO Il - PROPOSTA DE PREGOS
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PREGAO ELETRONICO AARH N° 35/2017 — BNDES

PROPOSTA

PREGAO ELETRONICO AARH N° 35/2017 - BNDES UASG - 201014

NOME COMPLETO DA LICITANTE: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO — CIEE

CNPJ: 33.661.745/0001-50

ENDEREGO: RUA DA CONSTITUIGAQ, 67 — GENTRO — RIO DE JANEIRO-RJ — CEP 20060-010
TELEFONE/FAX: (21) 2505-1200/ (21) 2505-1206

EMAIL: marial@cieerf.org.br

REPRESENTANTE LEGAL: Paulo Pimenta Gomes

NACIONALIDADE: Brasileira ESTADO CWIL: Casado

PROFISSAOQ: Professor FUNGAO NA SOCIEDADE: Superintendente Executivo
RG: 01.527.013-5 — DETRAN-RJ CPF: 005.421.217-00

ESTABELECIMENTOS VINCULADOS A EXECUGAO CONTRATUAL (MATRIZ/FILIAL):

RAZAO SOCIAL: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA CNPJ: 61.600.839/0001-55
ENDERECO: Rua Tabapua, 540 — Itaim Bibi — Sdo0 Paulo-SP — 04.533-001

RAZAQO SOCIAL: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA CNPJ: 61.600.839/0006-60
ENDEREGO: ST SHC/SW EQSW, 304 - 504 LOTE 02 TERREQO SALA 101 A 111 PAVMTO?2
SALA 201 A 207 — Setor Sudoeste — Brasilia-DF — 70.673-450

RAZAO SOCIAL: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DE PERNAMBUCO
CNPJ: 10.998.292/0001-57
ENDEREGO: Rua do Progresso, 465 — 7° andar — sala 705 — Boa Vista — Recife-PE — 50.070-

020

DESCRIGCAO DO OBJETO OFERTADO: Operacionalizagdo de Programa de Estégio destina-
do a estudantes de ensino superior no BNDES. Os estagios seréo realizados no Rio de Janei-
ro, Sao Paulo, Recife e Brasilia.
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N° maximo de

Valor Unitario
(remunera¢do mensal

Valor mensal global

Valor global da
remuneragao do

estagiarios do agen_te de da remunferagﬁo dP ] ‘a‘gentg de
N integragao por agente de integracio integragao (30
estagiario) - meses)
467 R$ 9,87 R$ 4.609,29 R%$ 138.278,70

Valor global da
remuneragao do agente
de integracao (30
meses)

Valor global da bolsa-
auxilio (30 meses}

Valor global do
auxilio-transporte (30
meses)

Valor global do
contrato (30 meses)

R$ 138.278,70

R$ 21.664.783,80

R$ 3.249.619,50

R$ 25.052.682,00

O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO declara ter

ciéncia e aceitar todas as exigéncias do EDITAL do Pregdo Eletronico em referéncia, bem

como todas as condigbes de execugdo do objeto licitado, propondo sua execugéo pelo valor
global de R$ 138.278,70 (cento e trinta e oito mil duzentos e setenta e oito reais e setenta cen-
tavos), observados os valores unitarios cotados nas planilhas acima.

Declara, outrossim, gue o valor proposto inclui todas as despesas e custos, diretos e indiretos

{tais como tributos, encargos sociais e trabalhistas, contribuigbes, transporte, seguro e insu-
mos}, necessarios ao cumprimento integal do objeto.

Declara ainda que esta proposta é valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data de abertura

da sessao piblica.

Rio de Janeiro, 25 de abril de 2017.

el

Paujo Pimenta Gomes

Bruna Moreira da Silva

OAB/RJ 187,414

Assessoria Juridica

CIEE Rl
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CONTRATO OCS n° 231/2017
ANEXO il - MATRIZ DE RISCOS

do Contrato.

Categoria . A Medidas Alocacgio
do Risco Descricao Consequéncia Mitigadoras | do Risgco
Atraso na execu¢ao do objeto Aumegto do Diligéncia do
| contratual por culpa do custo do Contratadcz Contratado
i Contratado. produto' efou na execucgao
! ; do servigo. contratual.
: Fatos retardadores ou impeditivos | Aumento do
| da execugdo do Contrato préprios | custo do Planejamento Contratado
do risco ordinario da atividade produto efou empresarial.
atinente empresarial ou da exegugéo.. . do servico.
Fatos retardadores ou impeditivos
ao Tempo o =
" da Execugdo da execucao do Contratp que nao
estejam na sua alea ordinaria, tais A
e umento do
como fatos do principe, caso custo do Revis3o de
fortuito ou de forga maior, bem duto e/ BNDES
| como o retardamento zcr)os;\?i eoou prego.
| determinado pelo BNDES, que &o-
{ comprovadamente repercuta no
| preco do Contratado.
! Alteragao de enquadramento
tributario, em razao do resultado | Aumento ou
ou de mudanga da atividade diminuicdo do | Planejamento Contratado
empresarial, bem como por erro | lucro do tributario.
do Contratado na avaliagao da Contratado.
hipétese de incidéncia tributaria.
Aumento ou Instrumentos
diminuigéo do |financeiros
Variagao da taxa de cambio. custo do de protecio Contratado
produto e/ou cambial
do servico. (hedge).
Risco da Elevag8o dos custos operacionais
Atividade para o
Empresarial | desenvolvimento da atividade Aumento do
empresarial em geral e para a custo do Reajuste anual BNDES
execugado do objeto em particular, | produto e/ou de preco. ,
tais como aumento de prego de do servigo. '
insumos, prestadores de servigo e
mao de obra.
Elevacao dos custos operacionais
definidos na linha anterior, Aumento do
quando superior ao indice de custo do Planejamento Contratado
reajuste previsto na Clausula de |produto e/ou empresarial.
Equilibrio Econdmico-Financeiro | do servigo.
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Elevagéo dos custos operacionais
parao
desenvolvimento da atividade Aumento do R tUacS
empresarial em geral e para a custo do epactuacao
execugdo do objeto em particular, | produto e/ou anual de BNDES
{ tais como aumento de preco de do servigo. prego.
f insumos, prestadores de servigo e
{ m@o de obra.
| Geragao de
| custos Ressarcimento,
, trabalhistas pelo
_ o _ elou Contratado, ou
Riscos | 5 ;i;;c;nsablllzagao do BNDES por previdenciarios |retengéo de
i Trabalhista |trabalhistas e previdenciarias dos :fg; %ENDES’ Ezgamento Y Contrat ;
: e profissionais do Contratado : pensagao ontra a; °
|Previdenciério alocados na execug¢do do objeto eventuaﬁls com valqres a
; contratual honorén.o‘s este dev[dos,
. advocaticios, da quantia
multas e despendida
verbas pelo BNDES.
sucumbenciais. |
Ressarcimento, 1
pelo :
e . Contratado, ou
; : Responsabilizagdo do BNDES por . .
T Blsc_o . recolhimento indevido em valor Déb|.to ou retencao de
ributario . . | crédito pagamento e
. menor ou maior que o necessario, |, . -
e Fiscal ou ainda de auséncia de tributario ou compensacado {Contratado
(Nao . , fiscal (nao com valores a -
Tributario). | e°°':"7‘e"tl°' qgargﬁgg‘da SeM | ¢ ibutario). este devidos, |
que haja culpa do . da quantia
despendida
pelo BNDES. '
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